


Este material foi desenvolvido pela
Parent Coaching Brasil, uma empresa
em continua busca do que ha de mais
atual sobre a parentalidade no Brasil e
no Mundo.

nossSa NUSSAQ/

Transformar as relagdes
familiares de forma positiva e
duradoura, contribuindo para a
construcao de uma geracao mais
conectada com os seus valores e
propositos.

no/sso/s/ualom

(que sao compartilhados com
os nossos alunos)
Conexao, Cooperacao, Respeito,
Realizacao e Evolucao.

Nao reproduza o contetido desse material sem os devidos créditos.

E proibido o uso deste material para fins comerciais e treinamentos.
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O Educador Parental

er um educador parental é

preencher umalacuna existente

na sociedade pds moderna,
ocasionada por anos de interferéncias
no modo de conduzir um sistema
familiar.

A necessidade de redefinir pontos
estruturais nas familias brasileiras foi
o principal motivo para o profissional
parental se tornar tao necessario no
século XXI| e as constantes mudancas
na forma de viver da sociedade sera
O motivo para que essa profissao
se perpetue como uma das mais
iImportantes para a humanidade.

Sintetizamos aqui informagdes valiosas
para o seu profundo entendimento
sobre o assunto.

Prepare-Se. Vocé estd prestes a
descobrir como viver a sua missao de
vida pode se tornar uma das maiores
contribuicoes para a evolugao positiva
da sociedade.



Familia, a Base da Sociedade

Art. 226 da Constituicao Federal:

A familia, base da sociedade, tem

timologicamente a palavra BASE
6signiﬁca suporte, alicerce. Cuidar
das familias € preservar as bases
nas quais uma sociedade € sustentada e
de onde os cidadaos retiram os maiores
aprendizados, que posteriormente

serao utilizados para contribuir com o
mundo.

Cuidar da familia € proteger o mundo
onde vivemos. Negligencia-la e
subjuga-la por tantos anos € o que nos
levou a tantos problemas e desafios
atuais.

Criar novas estruturas é o papel do
educador parental. Fico feliz que esteja
aqui.



Biologicamente,

cuidar das familias é questao de sobrevivéncia

e quisermos entender a vida serd

necessdrio compreender como

os seres humanos conhecem o
mundo, ja dizia o bidlogo Humberto
Maturana.

Dois  principios  bioldgicos  sao
importantes na  construcao  do
pensamento bioldégico e para o
entendimento de qual € a esséncia
familias:

Principio de auto-organizacao
dos seres vivos: Uma forma
de inter-relacdes,  existente
no interior do organismo Vvivo
que, além de manté-lo vivo,
estrutura-o, levando o organismo
inteiro a reagir aos fatores internos
e externos, ndo so tolerando-
0s, mas criando complexidade,
autonomia e adaptacao.

A solucao complexa do ser vivo
€ acentuar e ampliar a desordem,
para dela extrair a renovacao de
sua ordem.

Conceito de autopoiese: A
qualidade de um sistema capaz
de se reproduzir e se manter.
Implica auto organizacado de
elementos produzidos no mesmo
sistema com a natureza e da sua
comunicagao com o seuambiente,
como se fossem células do corpo
autorregenerado.

As familias sao exemplos de sistemas
autopoiéticos, pois reproduzem-se
numa coevolucao incessante com o
meio: as pessoas respondem, (ou seja,
reagem, adaptam-se) as mudancas da
sociedade e a sociedade responde
(reage, “adapta-se”) a intervencao
vinda das familias.

Da mesma forma as familias se auto-
organizam com frequéncia  para
sobreviverem as constantes mudancas
impostas por fatores externos.



Estar em Familia € um Estado Natural

cuidado encontra-se no amago

do ser humano, motivando e

permeando tudo o que realizae
pode ser visualizado na sua vida, desde
O nascimento até a morte. Podemos
entdo dizer que o cuidado nao é acao
e sim um modo de SER, uma forma
de existir e de coexisti, de estar
presente, de navegar pela realidade e
de se relacionar com todas as coisas do
mundo.

O natural paraas familias seriaum modo
de vida centrado na cooperagao, no
amor, na sexualidade, na ternura, no
cuidado com os descendentes, e isto
em grupos relativamente pequenos,
de sete a oito individuos. Este modo
de vida (o modo de vida homo) foi e
€ centrado num estilo de cooperacao
social.

do Ser Humano

Somente inseridos em um sistema
vivo pautado na aceitacito da
individualidade de seus membros e
na cooperagao podemos viver como
seres responsaveis e livres, capazes
de aprender, de cooperar, de possuir
comportamento ético, de ver, de errar,
de refletir, de relacionar.

A nossa existéncia é relacional. E a
qualidade das relacbes que um ser
humano entrega para a sociedade,
depende de como ele se relaciona no
seu ciclo familiar.



Onde foi que a esséncia da familia se

a descobrimos que a origem

da familia esta diretamente

ligada a histéria da civilizagao,
uma Vvez que surgiu como um
fenébmeno bioldgico e natural, fruto
da necessidade do ser humano de se
auto-organizar, se manter, cuidar e se
relacionar através da linguagem.

No entanto, a sociedade atual
se depara com familias cada mais
desconectadas, enfrentando uma
imensa dificuldade de se auto-
organizar de uma forma saudavel, o
que ocasiona o adoecimento mental,
emocional e até fisico de um (ou mais)
membros do sistema familiar.

perdeu?

Para entender o motivo desse
adoecimento  tdo  preocupante,
precisamos adentrar na propria
historia da familia e entender as
iInimeras interferéncias no seu estado
natural.

A estrutura familiar se modifica com
o passar do tempo e de acordo com
o contexto social. Biologicamente
somos capazes de nos reestruturar, No
entanto, as interferéncias humanas nas
formas naturais de conviver em familia
trouxeram inUmeras feridas que até
hoje nao cicatrizaram, especialmente
em criancas, mulheres e classes sociais
menos favorecidas.



Os Conceitos Biologicos aplicados

a Pré-Historia os seres

humanos se auto-organizaram

para  sobreviver. Homens
cagavam para alimentar a esposa e os
filhos, que ficavam sob os cuidados
intensivos da mae,

Ja no periodo Neolitico, em virtude da
necessidade, ja que a caca e a coleta
se tornaram escassas, O ser humano
descobriu uma forma nova de obter
alimentos através da agricultura e as
familias se reorganizaram mais uma
vez. Homens tinham como funcao a
seguranca da familia, a caga, criacao dos
animais e o cuidado e preparo da terra
(lavra); Mulheres plantavam, colhiam,
preparavam os alimentos e cuidavam
dos filhos.

Ainda que controverso, ja ha muitos
estudos que defendem a participacao
da mulher de forma ativa em varios
contextos, de acordo com @ as
necessidades naturais de uma familia.
Foi a partir do acimulo dos bens e
de terras que a familia comecou a ser
conduzida de outra forma.
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Familia e Escravidao, um equivoco infeliz

Etimologicamente,
o termo “familia”
tem origem no latim
familia,[ | ] que se
origina de famulus,
significando o
servidor, o criado.

primeiro equivoco da

sociedade foi atribuir um

significado  para a famfilia
tdao longe da realidade biolégica do
cuidado e de cooperacao.

Isso porque a familia era vista pelos
romanos como sua base de sua
organizacao social. Assim, o homem
(pai)eraodetentordafamiliacomposta
nao apenas por ele, mas pela mae,
os filhos, a casa, os escravos e até os
animais de sua propriedade.

A Familia Brasileira tem as suas bases
pautadas no Direito ROMANO,
totalmente patriarcal.

Como funcionava a educacao?

v Toda a autoridade era delegada ao homem,
inclusive sobre os filhos;

v Meninas ficavam em casa, meninos estudavam;

v Educacdo era incumbéncia de uma ama e de
um escravo que exercia também a funcao de
pedagogo;

v Mulheres casavam cedo, ainda meninas.




om a ascensao do Cristianismo,

a lgreja Catdlica assumiu a

funcao de estabelecer a disciplina
das familias, instaurando o casamento
e considerando-o um sacramento
indissolUvel. Assim, a base da familia
passou a ser o casamento, uma vez que
somente haveria familia caso houvesse
casamento cristdo.

Com tempo, na época do Brasil
Coldnia e Império, as modalidades
foram expandidas para dar voz e vez
a outras religides. Eram praticadas trés
modalidades distintas de casamento: o
casamento catolico; o casamento misto
(catdlico e acatdlicos) e o casamento
entre pessoas de seitas dissidentes.

Etimologicamente
vem da
palavra grega
“eclésia”, que
significa assemblela,
representando,
portanto, a reuniao
de homens que
compartilham as
mesmas Idelas e
praticas.
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s concepcdes de infancia e

de adolescéncia ndao tinham

relevancia € nao haviam
estudos e pesquisas direcionados a
esse campo. Criancas eram tratadas
como mini adultos, diferente apenas
no tamanho e na forca.

As famlilias ndo cuidavam diretamente
de seus filhos e o comum era a pratica
exercida pelas maes, mesmo as mulheres
da elite, de enviarem os seus bebés para
amas de leite, para serem amamentados
ate os seus dois anos de idade.

Essa pratica, aliada ao grande ndmero
de bebés abandonados em instituicoes
de caridade, a pratica de deixarem os
bebés por longos periodos de tempo
sozinhos e as situagdes sanitarias

precarias, ocasionavam um alto indice
de mortalidade infantil.

Outro costume comum era o de enviar
criancas a partir dos sete aos nove
anos de Idade, aproximadamente,
para viverem com outras familias e
aprenderem oficios. Era através do
servico domeéstico que o mestre
transmitia a uma crianga, filho de outra
familia, a bagagem de conhecimentos,
a experiéncia pratica e as suas proprias
visdes de mundo.

S6em | /74 é que surgiram as primeiras
escolas publicas do pals, impulsionada
pela vinda da familia real para o Brasil.
Cada estado desenvolvia seu projeto
educacional de forma autébnoma, mas
O acesso a escola era um privilégio
restrito aos mais ricos.



A Revolucao Industrial e o Espirito Capitalista

Século XVIII também teve a sua importancia Revolucao Industrial, com a
mecanizacao dos sistemas de producao.

A familia era uma unidade de producao, onde o marido, mulher e filhos
exerciam o trabalho nafazenda e na oficina do artesao. Com as fabricas, os trabalhos
manuais foram perdendo a serventia o que obrigou, pela primeira vez na historia,
o trabalhador a sair da sua casa, muitas vezes para viver nas cidades. A producao
fabril passa a suplementar o espaco doméstico, ocorre a entrada da mulher e da
crianca no mercado de trabalho.

AOC: EDUCADOR PARENTAL

13
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crianca passa a frequentar as

escolas e a permanecer nos

seus lares. A familia torna-se
um espaco privado.

O que se viu desta pequena mudanca
também é o indicio de que o natural
e biolégico é o mais saudavel.
A mortalidade infantil  diminuiu
drasticamente e a familia transformou-
se profundamente e positivamente
na medida em que modificou suas

Século XIX

relagdes internas com a crianca. O
“ficar juntos” finalmente demonstrou
ser eficaz.

No entanto, foi um século marcado
pelas  histéricas, mulheres  que
guardavam uma grande carga de afeto
e de emocgao reprimida, levando a
um profundo sentimento de culpa,
ansiedade e ao adoecimento. A
repressao causada pelo patriarcado
deixou muitas marcas.

Como funcionava a educagao?

v'Meninos e meninas estudavam seprarados e
tinham curriculos diferentes;

v'Meninas tinham reducdo de aula de Geometria e
Aritmética e Pendras como matéria (relativamente
incapaz até 1962);

v'Mesmo depois das escolas mistas, o modelo
persistiu em varias instituicdes por um longo
periodo.




a primeira  metade do

Século XX o homem ainda

se encontrava no Vértice
da piramide, sendo a esposa
extremamente submissa a ele.

O pai (masculino) exercia o papel de
provedor, constituindo-se na principal
fonte de recursos monetarios, a mae
(feminino), por sua vez, ficava com o
papel de cuidar e zelar pelo bem-estar
do convivio social entre os membros
da familia; organizando, protegendo,
administrando o orcamento doméstico,
no sentido de proporcionar um clima
familiar ameno e harmonioso.

Um dos marcos do inicio do século foi

Ditadura.

coddigo civilde 1916. Nele determinou-
se que para ter uma familia era preciso
casar (sem casamento, sem familia).
O filho adotivo nao tinha os mesmos
direitos do filho biolgico: a morte dos
pais adotivos extinguia a adocao e o
excluladaherancaeaté 1949 ohomem
casado era proibido de reconhecer
filho fora do casamento.

A geracao desse século ficou conhecida
como:

A escola e a familia pregavam a disciplina e o compromisso com a formacao
para o emprego (ordem e o progresso). O lema central era: Brinque muito,

pense pouco, obedeca sempre.

Muitos pais paravam de estudar para trabalhar.

Comportamento e disciplina, assiduidade e asseio eram tao centrais como o

estudo e a obediéncia.

Apenas 4 milhdes de lares no Brasil possuiam TV.

Lei do Divorcio, em 1977.

Visao construtivista sobre a aprendizagem.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), em 1990.

A adocao por casais homoafetivos, em 1996.

)
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Constituicao Federal
finalmente  reconheceu a
familia  como  instituicao

basica da sociedade, onde o conceito
de “familia-instituicao” foi substituido
para  “familia-instrumento”  do
desenvolvimento da pessoa humana,
protegida de acordo com interesse
de seus componentes, com igualdade

Da dignidade da pessoa humana;
lgualdade e respeito a diferenca;
Solidariedade familiar;

Do Pluralismo das entidades familiares;

bem como solidariedade entre eles.

A familia deixou de ser considerada
como nlcleo econdmico, patrimonial
e de reproducao e a igualdade foi
conferida aos homens e mulheres se
estendendo, também, aos filhos. Filhos
adotivos passam a ter os mesmos
direitos.

Da protecao integral as criancas,
adolescentes e idosos;

Da proibicao do retrocesso social;

Da afetividade.

familia moderna evoluiu e passou a ter uma nova conotagao, o de famflia

nuclear, formada pelo pai, mae e seus filhos. Recuperou-se, ainda que

com uma forca muito pequena, o processo natural da familia diretamente

ligado ao sentimento de cuidado com a infancia e que surgiram da unido do pai, da
mae e dos filhos. O amor materno gerou um ninho sentimental que uniu a familia

moderna.

Houve também uma revolucao cognitiva na forma de entender o ensino e a
aprendizagem e as mudancas nas concepgoes sobre o conhecimento e do saber

por causa das tecnologias.



partir de 2000 o movimento

daeducagaoparentalsetornou

mais intenso, mobilizado

pelas consequéncias de séculos de

repressao e autoritarismo praticados

dentro da familia e que culminaram em
familias estruturalmente desfeitas.

A geracao do seculo XXI até o
momento & conhecida como:

Século XXI

Geracgao Z (2000-2010)
Geracao Alfa (2010-Atual)

Neste século as mudancas ocorreram
com muita ferocidade e velocidade.
Antes, as geracbes eram definidas a
partir de acontecimentos historicos
ou sociais importantes. Hoje, sao
delimitadas pelo uso de determinada
tecnologia.

importados.

A Abertura das fronteiras internacionais (iniciada em 1990), se intensifica
consideravelmente ocasionando uma demanda maior

de produtos

MARCOS IMPORTANTES

Tecnologias cada vez mais avancadas e presentes na maioria das familias.

Em 2013 o Conselho Nacional de Justica (CNJ) aprova uma nova resolucao
que obriga os cartérios de todo o pals a celebrar o casamento civil e converter
a unido estavel homoafetiva em casamento.

Lei da Palmada (2014) que profbe pais de aplicar castigo fisico ou tratamento
cruel ou degradante para educar os filhos.

Pandemia (2020-2021).

Vivemos hoje a familia pés-moderna, termo este utilizado para caracterizar as
familias em nossa contemporaneidade. O que marca a famflia pds-moderna do
Século XXI é justamente a inexisténcia de um modelo parental dominante, a
liberdade individual de ir e vir e de fazer escolhas e a enorme gama de informacao
circulando através das tecnologias.

17



ATE SECULO XX

MODELO DOMINANTE: Cada membro
dafamilia, pai, mae e filhos tinham seus papéis
definidos e inquestiondveis, muitas vezes
desfavoraveis para mulheres e criangas.

VALORES FAMILIARES: Fundamentados
no desempenho profissional do homem, na
parte econdmica e nas qualidades morais.

EDUCACAO EMOCIONAL: Inexistente.

ESTUDOS SOBRE PARENTALIDADE:
Primeiros estudos sobre a infancia foram
criados.

FAMILIA MODERNA

Mae com o cuidado integral com os filhos;
Respeito aos mais velhos;
Obediéncia aos adultos;

Tarefas domésticas como obrigacao das
mulheres;

Cumprimento de obrigagdes escolares;

No final do dia, reunido com vizinhos,
amigos;

Final de semana com parentes e primos;
Férias garantidas como descanso;

Televisao e radio.




efinitivamente nao.

Através dos

anteriormente

quadros
apresentados
fica facll perceber que conceitos
impostos pelo modelo de familia
patriarcal para o casamento, o trabalho,
a sexualidade e o amor, transformaram-

se ao longo dos anos.

Vivemos atualmente o que foi chamado
de “famlilia igualitaria”, onde a divisao
das funcdes, o detentor da autoridade
e todas as questdes dos direitos e
deveres familiares sao negociados
entre os membros, desde a divisao do
trabalho doméstico e cuidado dos filhos
entre os conjuges, até a cooperacao
financeira da mulher no sustento do lar.

Ficou evidente notar que depois
de tanta repressao, os individuos
(principalmente as mulheres) anseiam
envolver-se em projetos individuais e
realizar-se em outras areas da vida e
nao apenas dentro do nulcleo familiar.

E caro que o espaco para a
individualidade e pensamento critico
impacta diretamente no  sistema
familiar.

A mulher pds-moderna luta hoje para
superarasideologiasincutidas tanto pela
sociedade, mas principalmente pela sua
familia de origem (pais e cuidadores).
|deologias como maternidade,
domesticidade, castidade, passividade
e beleza.

O homem pds-moderno também
tem as suas batalhas. Se esforca
para sair de padrdes incutidos pela
sociedade e familia de origem, como
competitividade exagerada, machismo
(exercicio de dominacao), frieza nas
emocdes, agressao e o estoicismo
(rigidez de principios morais).

No meio do fogo cruzado de lutas
individuais de homens e mulheres para
encontrarem a sua Iindividualidade,
estao os filhos.

Os adultos do século XXI sao frutos
de um modelo de educacao do Século
XX, dados pelos seus pais. Receberam
valores mais tradicionais que os
seguem na vida adulta, mesmo que
inconscientemente. Por outro lado,
viram a sociedade mudar rapidamente
nos Ultimos anos e as tecnologias
dominarem o cotidiano de criangas e
adolescentes.
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Este adulto, agora pai ou mae, vé-se
envolvido com o processo educativo
dos filhos em um mundo complexo e
tendo como bussola valores adquiridos
que entram em choque. O que manter
dos valores recebidos pela familia de
origem e o que manter dos valores
adquiridos por eles na fase adulta?

Presenciamos na maioria a inexisténcia
de referenciais pessoais claras para a
orientacao da conduta dos filhos e até
do sistema familiar como um todo.

Aparentemente pensou-se que a
libertacago do modelo rigido familiar
restauraria a harmonia natural dos
sistemas. Ocorre que esse adulto
de hoje ndao aprendeu a buscar a
informacao, pensar ou ter senso critico
e sim a obedecer. Na falta de alguem

que lhes diga “o que” fazer e “como
fazer”, se percebem destituidos de
um referencial para seguir, o que leva
aos extremos, como exageros da
autoridade do tipo tradicional ou a uma
permissividade que tem prejudicado as
criancas, que, por vezes, estao sendo
criadas sem o equilibrio e a colaboracao
necessarios para uma vida saudavel em
familia.

A estrutura base da familia (que sdo os
pais) esta em reconstrucao. Homem
e mulher, na sua esséncia, buscam se
reencontrar. Ocorre que a vida nao
se interrompe para que eles possam
resolver os seus conflitos internos ou
para que a sociedade reavalie as suas
praticas.

Desafios Enfrentados

V' Perda das tradi¢des (estrutura hierarquica);

V'Individualidade exacerbada;

v Falta de estrutura familiar (tensbes e conflitos);

v Ambivaléncia entre permissividade-controle
rigido;

v'Imagem social distorcida;

v Desconexao (uso excessivo das tecnologias).

PROFISSAO: EDUCADOR PARENTAL




A Educacao Parental preenche uma
LACUNA ESTRUTURAL

bem-estar das criancas e

dos adolescentes encontra-

se diretamente relacionado a
possibilidade de manter um vinculo
familiar seguro, que s € construido
com a conscientizagao dos pais.

A educacao parental ndao é invencao,
faz parte da evolucao da sociedade e
da necessidade de lidar com aspectos
estruturais da familia, no que se refere
a conceitos e formas de se organizar,
para que ao mMesmo tempo sejam
capazes de se fortalecer e auto nutrir e
também contribuir de forma continua
e saudavel para a sociedade.

A Educacao parental se mantém no seu
campo de entender as evolucdes do
conceito de famlilia, as implicacdes que
essas mudancas trazem para o nucleo
familiar e se posiciona para ajudar
0s membros a se reajustarem aos
novos desafios, respeitando sempre a

natureza de cada sistema familiar.

Ao devolver aos pais a clareza
sobre formas melhores de educar,
o profissional devolve ao nulcleo
familiar o equilibrio, ja que ensina
cada membro a respeitar a sua
individualidade ao mesmo tempo em
que colabora para o funcionamento
saudavel do sistema.

O Educador parental ndao age
sozihho e muito menos Iinventa
tals procedimentos que amparam a
pratica. Ele se vale do que ha de mais
valioso na sociedade pds moderna: O
conhecimento e a ciéncia.

Com o avanco das pesquisas e
dos estudos, ja somos capazes de
avaliar com muito mais clareza
as necessidades do ser humano,
o funcionamento do cérebro, do
Inconsciente e as caracteristicas de

uma boa relacdo.
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na conviver de uma ceda
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paia se wuver.

Humberto Maturana, Bidlogo




O que é ser um Educador Parental?

educador parental € um

nome dado ao profissional que

gjuda os pais com questdes que

envolvem a estruturacao da familia para

a educacao dos filhos de uma forma
mais natural e saudavel.

Todo profissional envolvido com
maes, pais, criangas e adolescentes e
que contribui para a reconstrucao do
conceito familiar através de praticas
parentais positivas € um educador
parental. Nessa funcao encontram-se
psicOlogos, psiquiatras, psicanalistas,
psicopedagogos, pediatras, assistentes
socials, professores, diretores,
coordenadores pedagdgicos, lideres
religiosos e comunitarios, enfermeiros,
nutricionistas, fonoaudidlogos,
fisioterapeutas, coaches parentais,
entre tantos outros profissionais que
decidiram ter como missao amparar as
familias no mundo pés moderno.

O que diferencia um educador parental
de outro € o método que ele utiliza
para causar essa transformacao.

Um psicélogo, por exemplo, pode
exercer aeducacao parental atendendo

familias em seu consultorio clinico.
Um pediatra, orientando pais durante
a consulta. Um lider religioso, com
aconselhamento.

Como também esses mesmos
profissionais podem se valer de
ferramentas estruturais especificas para
potencializar os resultados, tais como:

Coaching Parental
Disciplina Positiva
Comunicacao Nao Violenta
Parentalidade Consciente
Parentalidade Positiva
Educacao Emocional

Entre outras.
|

O Importante é entender que a
profissao Educador parental nao esta
atrelada ou é de dominio de nenhum
desses métodos, ou seja, qualquer que
seja 0 método escolhido para gerar
resultado para os seus clientes, usar o
termo educador parental é correto.
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VOCE SA -

Oportunidades na
Educacao Parental

Oportunidade — Circunstancia favoravel para que alguma

u nao sei em qual momento

profissional vocé se encontra

quais os seus planos para a
educacao parental. Talvez esteja
Imaginando uma transicao de carreira
ou apenas deseja ter recursos e
ferramentas para melhorar o seu
desempenho atual. O fato é que
para conseguir chegar ao resultado
que deseja, vocé precisara criar
oportunidades.

sua wida dentro da sua

wesposta.

Lee Jampolsky

PROFISSAO: EDUCADOR PARENTAL

coisa aconteca

O primeiro passo para a criacao de
oportunidades é construir-se:

RESGATE a sua historia

Judo o que vocé vivenciou até
hoje precisa ser resgatado para que
vOcé consiga avaliar quais pontos te
levaram a escolha de ser educador
parental. Experimente pegar um
caderno e escrever livremente (e
detalhadamente) as histérias da sua
vida que mais te marcou.

Preste atencao nas palavras que vocé
usa para descrever os acontecimentos,
anote as emocdes que sentiu em
cada um deles, tente se lembrar de
pensamentos que surgiram, de crengas
brotadas nas palavras de alguém e de
como superou determinada situacao.

E poderoso construir sua trajetoria
profissional entendendo de onde vem
suas forcas e fraquezas.



Trabalhe a sua IMAGEM

A imagem que vocé deseja passar para
O seu publico precisa refletir a sua
esséncia, seja ela amavel, agressiva,
ousada, para frente, criativa, confiavel,
dindmica, elegante, organica, urbana
ou tantas outras. Nada de se construir
com imagens sugeridas por terceiros
OU que VOCé nao consegue sustentar a
medio-longo prazo.

Faca o exercicio de olhar as suas fotos
nas redes sociais e se perguntar: Eu
estou transmitindo o qué com essa
imagem!?

A sua imagem € o seu cartao de visitas.
Representara quem € vocé no mundo.
Cuide para que a percepcao sobre
vocé traduza toda a sua comunicacao
que vocé deseja passar.

Construa um NOME forte

Trabalhar o préprio nome sempre é
a melhor escolha para quem comeca.
O seu nome deve ser sinbnimo de
qualidade, dedicacdo, transformacao,
resultados e fonte de informacgao.
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Cavando Oportunidades

magine-se caminhando por um

labirinto. Vocé vali testar todos os

tipos de portas, algumas das quais
podem leva-lo a novos e interessantes
caminhos, algumas das quais podem
te levar a um beco sem saida. Se vocé
continua abrindo portas e avancando,
eventualmente, vocé vai chegar a
algum lugar que vale a pena.

A verdade é que as oportunidades
surgem durante a caminhada e para
gquem se mantém em movimento e
constante atencdo. Para enxerga-las é
preciso cuidar desses pontos:

26
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nunca tem ceveza.

Anonimo

Tenha Clareza do que vocé
deseja

E facil perder uma oportunidade se
vOCé nao sabe o que esta procurando.
Dentro da educagao parental, qual
caminho deseja seguir?

Concentre a sua total atencao para ser
capaz de responder a esta pergunta,
baseada(o) no resgate da sua historia.

Decida O CLIENTE que vocé
quer trabalhar

Temos varias possibilidades dentro
deste segmente e nao definir um nicho
especifico € um dos maiores erros dos
educadores parentais.

Resgate a historia, dores e
desafios deste nicho

Cada ciclo de vida de uma familia tem
os seus desafios e o seu trabalho é
se tornar especialista em entender as
dores e desafios que marcam o cliente
que deseja atender como educador
parental.



Cavando a oportunidade

v Tenha clareza do que vocé deseja;
v'Decida O CLIENTE que vocé quer trabalhar;

v Resgate a histdria, dores e desafios deste nicho.

NICHOS E OPORTUNIDADES

FAMILIAS

o _

Maes e Pais em seus respectivos ciclos
Maes e Pais com suas respectivas dores
Nas mais diversas constituicdes familiares

OPORTUNIDADE

*Nota: Os ciclos familiares podem ser trabalhados conforme quadro abaixo:

PROFISSAO: EDUCADOR PARENTAL 27



CRESCIMENTO

DA
FAMILIA

ADOLESCENTES

CENARIO

OPORTUNIDADE
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ESCOLAS

CENARIO

Bases Estruturais
Liderancas
Professores

Alunos

Pais

OPORTUNIDADE

PROFISSAO: EDUCADOR PARENTAL 29



Elevacéo de
performance
académica dos
estudantes

A

Boas préticas Desenvolvimento
profissionais de lideranca

educacional

Engajamento
dos pais e da
comunidade

Nota: Dentro das escolas podemos trabalhar esses quadrantes, de forma isolada ou conjunta.

CENARlO 74% dos brasileiros levam trabalho para casa
(blurring)
83% pensam que o blurring facilita o trabalho
92% das famlilias sao impactadas negativamente

pelo blurring
PUBLICO Funciondrios das empresas, Liderangas,
Executivas mulheres
OPORTUNIDADE Palestras com temas especfficos; Workshops

em dias comemorativos; Imersdes aos finais de
semana; Atendimento em grupo; Atendimentos
individuais; Programa para Maes Executivas;
Programas para Pais; Retorno do trabalho apés
a maternidade.
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Analise de tendéncia para avaliar

acoes futuras

Tendéncia — Disposicao Natural, predisposicao que leva as
pessoas a sequirem determinados caminhos.

or que analisar tendéncias?

Para entender como a

sociedade @ caminha em
determinado assunto, prever os
acontecimentos futuros e tomar
acoes mais assertivas para o publico
que deseja atingir.

Nao podemos falar sobre tendéncias
sem analisar dois fatores importantes:
|) Dados Estatisticos e 2) Contexto.

Alguns dados estatisticos saltam aos
nossos olhos quando falamos em
familias, criancas e adolescentes. Olhar
para as estatisticas nos ajuda a entender
melhor para onde a nossa sociedade
esta caminhando, seja de forma positiva
ou negativa.

Saude Mental

Os atendimentos ambulatoriais e
internacdes no Sistema Unico de
Saude (SUS) relacionados a depressao
cresceram 52% entre 2015 e 2018,

passando de /9.654 para [21.34].
Na faixa etaria de |5 a 29 anos, o
crescimento foi de | 5%, segundo um
levantamento do Ministério da Saude.

Jovensentre |5 e 29 anos representam
45% do total de pessoas que praticam
a violéncia autoprovocada (mutilacao e
tentativas de suicidio).

Fonte: www.anahp.com.br

A taxa de suicidios a cada 100 mil
habitantes aumentou 7% no Brasil, ao
contrario do indice mundial, que caiu

9,8%, segundo dados da Organizacao
Mundial da Saude (OMS).

Fonte: www.pebmed.com.br

Temos | suicidio a cada 40 segundos.
O diretor-geral da OMS, Tedros
Adhanom Ghebreyesus, convocou
todos os paises a ajudaram na reducgao
dessa estatistica: “Toda morte € uma
tragédia para a familia, amigos e
colegas”.
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https://www.anahp.com.br/noticias/noticias-do-mercado/atendimentos-do-sus-a-jovens-comdepressao-cres
https://pebmed.com.br/setembro-amarelo-taxa-de-suicidio-aumenta-7-no-brasil-em-seis-anos/ 
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No entanto, suicidios sao evitaveis.
Chamamos todos os paises a
Incorporarem estratégias comprovadas
de prevencao ao suicidio em seus
programas nacionais de saude e
educacao de maneira sustentavel.

Fonte: ww.nacoesunidas.org

O Brasil sofre uma epidemia de
ansiedade. Segundo dados da OMS
(Organizacao Mundial da Sadde), o pals

tem o maior nimero de pessoas
ansiosas do mundo: 18,6 milhdes
de brasileiros (9,3% da populacao)
convivem com o transtorno.

Fonte: www.noticias.uol.com.br

O Brasil esta na 5* posicao mundial
de palses que mais sofrem com a
depressao. Na América ele sé perde
para os Estados Unidos da América.
O indice, que representa 5,8% da
populacao do Brasil, reflete a gravidade
da situacao.

Fonte: www.folhape.com.br



https://nacoesunidas.org/um-suicidio-ocorre-a-cada-40-segundos-no-mundo-diz-oms/
https://istoe.com.br/brasil-e-o-pais-mais-ansioso-do-mundo-segundo-a-oms/
https://www.folhape.com.br/noticias/depressao-a-dor-da-alma-que-atinge-58-dos-brasileiros/82949/

Quando olhamos para os tipos de educacao praticados, chegamos a uma tendéncia

a pratica de dois extremos perigosos:

EDUCACAO COERCITIVA

Nesse tipo de disciplina, os pais podem
recorreraameacaouao usodireto deforca,
punicao fisica e privagao de privilégios.

A disciplina coercitiva reforca o poder
parental, utilizando a aplicagao direta da
forca e do poder dos pais e provocando

o controle do comportamento a partir de
ameaca e sancoes externas.

Possiveis consequéncias: Comportamentos
antissociais em criancas e adolescentes e,
mais tarde a delinquéncia, baixa autoestima,
desobediéncia.

EDUCACAO INDULGENTE

Combinacao entre baixo controle e
alta responsividade. Pais que tendem
a apresentar tolerancia e aceitacao dos
iImpulsos da crianga, nao estabelecendo
regras ou limites e permitindo que a crianca
monitore seu proprio comportamento.

Sdo bastante afetivos e comunicativos,
tendendo a satisfazer qualquer solicitacao da
crianga. Estabelecem poucas demandas de
responsabilidade e maturidade. Nesse tipo
de disciplina os pais evitam frustracoes e tem
dificuldades em impor regras e padroes de
conduta para os filhos.

Esses extremos geram:

Dificuldades em Habilidades Sociais: Filho que encontra dificuldade nos
relacionamentos familiares, em iniciar novas amizades, aceitar e tecer criticas,
reivindicar direitos, solicitar ajuda, podendo gerar rejeicao social, sentimento de
profunda solidao e incapacidade pessoal, tendéncia ao isolamento.
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Relacionamentos: Familia com dificuldades comportamentais (birras, rebeldia,
etc), problemas no relacionamento entre o casal, estresse, falta de rotina.

Dificuldades em habilidades Escolares: ndo conseguir realizar as atividades
solicitadas, nao conseguir acompanhar o ritmo da sala de aula, notas baixas.

Dificuldades com mudancas de habitos e rotinas: Separacio dos pais,
mudanca de cidade, de escola, de pais.

Dificuldades com Sexualidade e temas desafiadores: Orientar os filhos
sobre sexualidade, namoro, uso de drogas, bebidas, entre outros.

v/ Tendéncias te levam a prever oportunidades;

v Oportunidades te levam a gerar conteldo e
transformacao;

V' As ferramentas certas e o método eficaz te levam
a ter resultados e credibilidade.

PROFISSAO: EDUCADOR PARENTAL



O que fazer com tanta informacao?

gora que vocé ja tem
elementos suficientes para
entenderoqueéserEducador

Parental, pode decidir sobre o caminho
a seguir com mais seguranca.

Parate ajudar nesta construcao, convido
vocé a responder a esta pergunta:

O seu
proposito é
especifico

o suficiente

para ser
defendido?

E mais: Vocé deseja investir (tempo e
dinheiro) para realmente ter a vida que
deseja, sendo Educador Parental?

Como vocé pdde perceber, ser
educador parental ndo € apenas se
intitular e sim defender a profissao com
seriedade e ética.

Dentro da educacao parental vocé
pode seguir varios caminhos e linhas
de ensino. A Parent Coaching Brasil
trabalha com o método SER e com
as certificacbes e Formacao Completa
em coaching parental.

Se o seu desejo de se profissionalizar
como educador parental € genuino
e vocé quer conhecer melhor essa
abordagem e método, abaixo tera
maiores informacoes.

PROFISSAO: EDUCADOR PARENTAL
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0 Coaching Parental como método
(caminho) para a Educacao Parental

coaching parental € o caminho

usado pela Parent Brasil para

instrumentalizar  profissionais

parentais e o motivo é simples: Eo

processo mais eficiente paratrabalhar
com as estruturas familiares.

Se considerarmos que toda a
interferéncia durante a historia foi
estrutural (na forma como as familias
deveriam agir), € natural entendermos
que para causar mudancas € necessario
primeiro ajudar os membros da familia
a se reposicionarem dentro do sistema
familiar onde estao inseridos.

Maes e pais perdidos na sua
individualidade precisam resgatar o
senso comum da familia, os valores, os
sonhos, a capacidade de contribuir para
o bem estar coletivo e de resgatar os
vinculos. E brilhantemente o coaching
parental preenche este lugar.

O que é um coach parental?

O coach parental é um educador
parental que se vale do coaching como
Instrumento e metodo.

Conforme a ACPI
Coaching  Parents

(Academy for
International):

“Capacitar e sustentar as relacoes
familiares” e “Fazer a diferenca na vida
das familias”.

O primeiro passo de um coach parental
é o de estabelecer uma relacdo de
amor com o cliente, que pode ser um
dos pais, avos, cuidador, o proprio para
ajudar a desenvolver uma estrutura e
dindmica melhores, como meio mais
eficaz de ser o guardiao ou cuidador
daquele sistema.

/7

E por esse motivo que os profissionais
parentais possuem uma missao que val
além do resultado em si: € avontade de
impactar familias inteiras e as proximas
geracoes.

O coach parental da assisténcia, ajuda,
informa, inspira e educa. Proporciona
clareza, reflexdo e aceitacao da
realidade, enquanto apoiaaintuicao dos
pais. O coach é sensivel e responsavel
ao fornecer quadros e estruturas para
conversas em torno de questoes
familiares sensiveis.

O coach parental, através das
ferramentas de coaching e do método
S.E.R, tem uma oportunidade fantastica
de expressar os seus pontos fortes



de assinatura todos os dias da vida,
fazendo o que ama. Especializar-se no
nicho parental abre a possibilidade de
se tornar autoridade neste nicho.

Por que razao as pessoas
devem contratar um coach
parental?

Joda essa mudanca na constituicao
familiar gera um cenario fértil para o

educador parental:

* Pais que reconstroem familias
precisam de suporte para estruturar
esse novo formato, com filhos de
primeiros casamentos;

* Pais divorciados precisam de apoio
para a reorganizacao do sistema
familiar com a auséncia de um dos
membros;

* Casais que decidem nao ter filhos
precisam de apoio para lidar com o
relacionamento a dois;

* Pais solteiros precisam de alguém
que os ajude a analisar e trabalhar
atraves de problemas com seus
filhos e muitas vezes precisam de
alsuém especializado para ter a
direcao, com compaixao e sem
julgamento;

* Casais com filhos precisam de apoio
para educar na era da tecnologia e
da diversidade em todas as fases da
vida dos filhos.

Os pais também estao mais
sozinhos

Assim como os pais de hoje estao mais
ocupados e mais estressados do que
nunca, eles também sao mais isolados
da familia e dos amigos.

As familias estdo menos propensas a
viver perto de avos, tias e tios e até
mesmo de velhos amigos. Muitos
avos possuem uma vida profissional e
pessoal ativa e nao possuem condicoes
de participar cuidando dos netos em
periodo integral.

As pessoas do mundo todo estao se
socializando menos, mesmo dentro
das suas préprias familias. Participando
menos da comunidade, sao menos
receptivos para conhecer oOs seus
vizinhos e mantém pouco contado
frequente com os amigos.

Os pais estao muito ocupados para
formar redes de apoio em seus bairros
com outros pais. Suas horas sao
preenchidas com trabalho, atividades
de seus filhos, servicos da casa e com
as tecnologias.

37



Annemarie Brown




Viver é muito sobre interdependéncia
e relacionamentos e nao sobre fazer
tudo sozinho e sem apoio. Quando
acontece algum problema ou situacao
desafiadora, os pais precisam ter com
guem contar.

Hoje muitos recorrem a pesquisas
na internet, livros e televisao. Ocorre
que a quantidade de informacao é
enorme e fica dificil avaliar qual € a mais
adequada. Nessa pilha de informacao,
0s pais pos modernos estao perdidos e
tomando atitudes com base no medo
e na consciéncia coletiva.

Como a relacado dos pais com a
sociedade esta cada vez menor, a
maioria tem os lacos mais estreitos com
seus colegas no seu local de trabalho,
mas muitas vezes os pais hao querem
partilhar a vida intima e a preocupacao
dos familiares com esses colegas. Eles
também ndo se sentem confortavels
para pedir ajuda para os seus proprios
pais, porque querem educar seus filhos
da sua propria maneira.

Ha muitas mudancas entre a
educacao dos avés e dos pais atuals,
especialmente quanto a rapidez da
iInformacao causada pelas tecnologias.
Os avos e parentes mais velhos podem

nao compreender 0 mundo moderno
e as novas pressoes sobre as criangas e
seus pais.

Como  observado  anteriormente,
Os pais estdo sob mais limitacbes de
tempo e de estresse do que nunca
antes. Além disso, seus filhos se sentem
pressionados por campanhas de
marketing sofisticadas com o objetivode
fazé-los consumir o maximo possivel,
desde jogos de video violentos, até
vestuario e alimentos nao nutritivos.
Sem contar a demanda de orientacao
sobre drogas, alcool, bullying e sexo
quando os filhos crescem.

Uma coisa é certa: os pais querem
ajudar! Mas nao sabem como.

E por isso que o coach parental se faz
tao necessario.

Qual método utilizado pela
Parent Brasil?

O desenvolvimento do sistema da
familia se dard tendo como base o
Método SER, um método exclusivo
desenvolvido pela Parent Brasil.

Significado
Emocoes

Relacionamentos
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Significado: E a bussola. Determina
0s valores de cada membro da familia,
cria a identidade.

A forma de educar os filhos e viver
em familia mudou muito. Com essa
mudancga, veio a dificuldade dos pais
para readequar a dinamica familiar
as exigéncias do mundo moderno,
como rapidez da informacao, forma
de comunicagao e autoridade sobre os
filhos. A informacao facil deveria ajudar
Os pais, mas promoveu um efeito
contrario: a confusao sobre como
educar e viver em familia de forma
harmoniosa.

Nessa confusdao, questdbes que eram
essenciais para a constituicao da familia
se perderam, como valores familiares,
hierarquia e autoridade dos pais.

O sistema de significado do curso
Expert Parent Coaching (EPC)vem para
ser o alicerce dessa nova constituicao
familiar. Sem um significado para
a existéncia do sistema familiar, os
membros se desconectam e se tornam
individualistas.

No seu livro “Em Busca de Sentido”,
Victor  Frankl, médico psiquiatra
austriaco, chamou de  “vacuo
existencial’, que & o vazio, nao saber

o que fazer e para o que fazer. Com
o intuito de ajudar os pais e promover
a mudanga, o coach parental precisa
promover a consciéncia do real
significado de cada acao que sera
desenvolvida durante o processo.

Para Frankl, cada pessoa € questionada
pela vida e somente pode responder
a vida sendo responsavel por ela.
O significado € o que da ao cliente a
vontade de responderavidade maneira
diferente — nao como expectador, e
sim como o protagonista.

O Expert Parent Coaching, ao longo de
todo o processo, dara ferramentas para
que o coach promova o significado para
cada acao, em cada ciclo do processo.
O significado nao esta presente apenas
na visao do objetivo a ser atingido pelo
cliente, mas também em cada etapa da
construcao do processo de coaching.

* Durante o primeiro ciclo do
processo de coaching, chamado
Descoberta, o coach tera as
seguintes perguntas respondidas:



* Como usar essa realidade para
fortalecer e ndao para diminuir a
relacao!?

* Como é possivel sonhar, encontrar
o aprendizado mesmo com os
desafios atuais?

* Qual significado € importante para
que a pessoa se mova em direcao
ao que deseja, um passo de cada
vez!

Essa preparacao conduzira os demalis
ciclos(Sonho, Planejamento e Destino),
porque por meio do alinhamento do
significado o cliente sera capaz de:

transformar o sofrimento em
conquista e em realizacao, que
beneciarao a si e a todos os
membros familiares;

retirar da propria culpa a
oportunidade de mudar a si mesmo
para melhor e ver o reflexo nos
filhos;

fazer da transitoriedade da vida
familiar um incentivo para realizar
acoes responsaveis que contribuam
para a saude do sistema.

/

Emocoes: E o pano de fundo. As
emocdes sao um fio condutor para o
bem-estar e a satisfacao.

Cada vez mais, ajudar os filhos a ter
preparo emocional torna-se fator
primordial para o desenvolvimento de
adultos felizes. Autor de “Inteligéncia
Emocional”, o psicdlogo e professor
Daniel Goleman (1995), afirma que
criancas emocionalmente inteligentes
sao fisicamente mais saudaveis e
apresentam  melhor  desempenho
académico. Pessoas emocionalmente
competentes, que conhecem e lidam
bem com os préprios sentimentos e
consideram os sentimentos das outras
levam vantagem em qualquer campo
da vida, seja nas relagdes amorosas
e intimas, seja assimilando as regras
que governam O sucesso na politica
organizacional.

Os pais sao os primeiros coaches
dos filhos, e incluir as emocdes é
fator primordial para um processo de
coaching parental eficaz.

Por meio do método SER, o coach
serd capaz de gerar em si mesmo e no
cliente:

* emocdes positivas que levam a
mudancas de acoes;
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* ampliac@o da consciéncia de
forma natural, proporcionando a
descoberta de novos caminhos;

* gerenciamento de emocgdes
negativas, como raiva, tristeza,
sensacao de fracasso e culpa;

* a capacidade de lidar com as
oscilacbes emocionais dos filhos e
demais membros do ciclo familiar.

Relacionamentos: Relacionamentos
saudaveis sao o que nos dao a sensacao
de apoio e de conexao.

Relacionamentos positivos sao a base
das instituicbes positivas, sejam elas
familias, empresas ou comunidades.
Os nossos momentos de maior

Laurence Peter

Diante de qualquer sistema hierarquico,
as pessoas sdo sempre movidas em
direcé@o ao seu nivel de incompeténcia.

emocgao  geralmente  acontecem
quando estamos juntos de pessoas e
nos sentindo conectados a elas.

O que esse método proporciona:

* Uma sensacao de realizacdo com a
maternidade e a propria vida;

* Relacionamentos que acrescentam
sentimentos de gratidao e conexao;

* Um significado que estara
presente na familia e que trarda o
pertencimento;

* O prazer de experimentar emocdes
positivas;

* A realizacao de saber que resgatou
a sua relagao com o seu filho e com
VOC€ mesma.

Parent Coaching
Na mudanca de um ciclo de vida familiar,

0s pais sempre sdo movidos em diregédo
ao seu nivel de incompeténcia.

R

Relacionamentos

E

Emogdes

S

Significado



E como sao os
atendimentos?

Os atendimentos do Coaching Parental
podem ser de forma individual e
estruturada (quantidade de sesses
estabelecidas).

Dentro da Formacao Completa Expert
vOCé tera escopos prontos para o uso
das ferramentas de forma estruturada
em diversos contextos diferentes e
compreendendo um ndmero maior
(10) ou menor (5) de sessoes.

Vocé também pode utilizar as
ferramentas para criar  Palestras,
Workshops, Imersoes e atendimento a
grupos de pais. Além disso é possivel
aplicar de maneira informal no seu dia
a dia, no trato com os pais dentro da
escola, em uma reunidao pedagdgica,
dentro de um consultério, entre
outros.

O coaching também é um estilo de
vida e vocé como profissional vai se
surpreender com as mudancas no seu
proprio sistema familiar!

Quanto se cobra pelo
processo de coaching
parental?

Existe um padrao no mercado para
coaches iniciantes que gira em torno
de R$ 100,00 a R$ 150,00 por sessao,
o que daria entre R$ 1.000,00 a
R$ 1.500,00 o processo de 10
sessoes Individual (tanto presencial
quanto online).

No entanto, dentro da Formacao
Completa queremos te ensinar a
descobrir O SEU PRECO. Vamos
ensinar vocé a estabelecer formas de
chegar no seu preco ideal, gerando
autoridade e resultados.

Para maiores informacdes sobre o
método, mande um Whatsapp para a

nossa equipe dizendo que leu o Ebook
O EDUCADOR PARENTAL:

) 1199696-0373
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Sera que funciona?

uando a Parent Brasil foi fundada eu tinha uma ideia na cabeca: Vou
transformar a vida de milhares de familias, UMA DE CADA VEZ.

Essaideiavirouumarealidade e nesteanoviroua #umafamiliadecadavez.

Se vocé ainda tem dulvida se funciona, nas proximas paginas podera conhecer
historias incriveis de profissionais extraordinarios que um dia tomaram a decisao
de ser educador parental.

Coach de Maes e Psicologa

Conheci a dona Catarina em uma pesquisa que
realizel para aperfeicoamento do meu trabalho.
Catarina trabalha como diarista, é separada do
esposo e mora com os dois filhos, de 9 e |/
anos.

Ela me procurou muito entristecida por nao
conseguir se relacionar em harmonia (somente
discussdes, sem didlogo) com os filhos. Os
pontos que que desejava melhorar e trouxe no

inicio do processo de Coaching foram, em suas
palavras: “falta de confianca, falta de didlogo em familia, tristezas e decepcdes”.

Catarina me disse que gostaria de melhorar a prépria autoestima para se sentir
capaz de se aproximar dos filhos com mais seguranca de suas atitudes, e que
nao buscou auxilio antes porque nao acreditava que poderia ser ajudada: “pensei
que nao tinha mais jerto”, “As vezes acho que eu atrapalho meus filhos, nao me
sinto amada e querida por ninguém, e isso esta me fazendo mal”.



Ela desejava se ajudar para poder ajudar os filhos: “tenho medo de que a gente
se separe, medo de ensinar errado. Um grande problema também € meu filho
mais velho nao me respeitar. Penso que perdi meu filho e que as discussdes s
vao atrapalhar o crescimento do mais novo”, “me sinto cansada, grande frustragao
e tristeza. Guardo tudo pra mim, me vejo como uma mulher e mae frustrada”,
“Penso que ja nao me importo comigo, porque nao me cuido mais com zelo”,

No decorrer dos atendimentos, ja no primeiro ciclo de Descoberta, Catarina
comecou a identificar pontos importantes que pbde alterar, pois seu desejo se
mostrou bastante verdadeiro, e ja colocou em acao novas atitudes que descobriu
com as reflexdes conduzidas no processo. Ela observou que o habito de sempre
silenciar nao estava fazendo sentido para si mesma e que esperava que o outro
soubesse 0 que a incomodava. Assim, passou a se comunicar, aprender a pedir
ajuda quando julgava necessario e comegou a sentir que havia saida, sim, para os
conflitos que a fizeram iniciar o processo.

Com a realizacdo das atividades, foi clareando a visao e encontrando seu modo
Unico de conduzir a educacao dos filhos, percebendo que ndao ha um jeito
Unico de se fazer as coisas, com manuais padronizados, e trouxe feedbacks
como: “Percebi que tenho medo de perder o controle, achava ser necessario
e ndo é. As vezes é bom ndo ter o controle também. Fui despertada para olhar
pra mim, meu posicionamento como mae, e estava largada como mulher,
comecei a sonhar”.

Ao passarmos para a fase dos Sonhos, Catarina ja havia retomado o autocuidado,
fazendo novamente a prépria unha, criando espaco para sair com amigas.
Separou momentos para ficar com os filhos, pois percebeu ser importante para
si esses momentos mais organizados, e nao estar disponivel a todo momento
apenas para eles, e assim, abriu mais tempo para si mesma sem sentir-se culpada.
“Tenho parado um pouco de falar, aprendendo a ouvir o Téo. Queria que ele
mudasse, mas eu nao mudava”; “Descobri que falar dos meus medos nao me
diminui. Tenho pensado muito na minha vida, no meu Eu, em ter um parceiro
para desenvolver uma vida juntos”.
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Nesse ponto, entrando no ciclo do Planejamento, fol uma continuidade do ciclo
dos Sonhos observar que era possivel ser a melhor mae que poderia ser e é e
perceber-se merecedora de cuidar de si mesma. Os feedbacks ao final de cada
sessao foram sempre muito em sintonia com todo o trabalho e as atividades
realizadas entre as sessdes, como: “Depois que o Téo voltou (filho mais velho
morava com o pai), eu achava que eu era um peso, percebi que eu achava que
filho era somente acatar as ordens e pronto, mesma coisa que meus pais faziam e
eu nao percebia, me reunia somente de final de semana, e ndo precisa ser assim.
Nao ouvia eles e achava que filhos nao tém o que querer ou achar... Percebi que
estou sozinha ha 8 anos, o cara me largou quando eu estava gravida de 3 meses...
Agora estou indo a academia (on-line), indo as reunides da lgreja e, quando digo
nao também, sinto que posso. Nossa, eu vivia no automatico total”.

A cliente passou a administrar melhor seu tempo a partir de escolhas conscientes
e nao automatizadas. Na finalizacao do Processo, na fase de Destino, dona
Catarina deixou o seguinte fechamento:

“Minhas consideracoes finais: Muito bom me ver como mulher, e td sendo
muito gostoso cuidar de mim. Este despertar estd sendo incrivel! Uma
menina esta semana me falou: “Nossa, vocé esta diferente...”. Amei isso,
sou a mesma pessoa, mas minha esséncia estd aqui e tudo gracas das nossas
consultas. Antes pensava que era somente mae dos filhos, hoje sou completa
e tenho meus filhos préximos de mim.”

Este trabalho, para mim, como profissional, € incrivel, por ter tido a oportunidade
de acompanhar e mediar as reflexdes que permitiram tamanha mudanca de
perspectiva em tao pouco tempo. E como um devolver o outro a si mesmo.
Nao apenas observar de perto a alegria e o desenvolvimento da Catarina, mas
também ver o resgate da relacao com os filhos restabelecida me fortalece e
confirma que o trabalho dentro do método SER transforma verdadeiramente as
estruturas e traz esperanga de um mundo melhor em famflia.

Com gratidao, finalizo o relato deste caso e agradeco a Parent Coaching Brasil e
a Jacqueline Vilela pela oportunidade.



Dois Relatos

Bl stha Pauda Alues

| Educadora Parental e Coach
Teen

Como mudar o mundo?
Mudando uma familia de cada vez.
Sim, uma de cada vez.

Quero comecar contando a histéria de uma
familia praticamente destruida pelas drogas
e, consequentemente, pelas brigas e pelas
: Insegurancas.

;  Um pai de uma jovem veio me procurar porque

acreditava que a filha estava com depressao. Ja contava com acompanhamento
psicolégico, porém, aflitos, acreditavam que a filha precisava de algo mais. Pedi
para marcar uma sessao € ver como e se eu poderia ajudar.

Quando conheci a Elizabeth, percebi uma menina perdida aos 20 anos de idade,
com muitas dificuldades de se encontrar no meio em que vivia, pois 0s pais
brigavam demais, seu pai usava muitas drogas € a mae estava muito cansada de
ter aquela vida sem esperanca.

Entdo comecamos um processo que sugeri que fosse o Teen, para que nas
ferramentas ela pudesse se posicionar no ambiente e no ciclo em que vivia
de forma a encontrar positividade e esperanca, pois ela estava o tempo todo
em funcao das brigas dos pais e suas amizades e seu convivio social foram se
apagando por medo de sair de casa e sua mae ficar sozinha.

Comecamos com o ciclo da Descoberta, no qual Elizabeth se sentiu paralisada
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com o que conhecia sobre si mesma. Foi especial ver como ela se sentia ao
olhar para si mesma e suas forcas, suas competéncias e qualidades, e entendeu
que ela era filha e eles eram os seus pais. Foi lindo esse comeco.

Nesse encontro com ela mesma, Elizabeth comecou a nao se envolver mais com
a relacao dos pais, e foi quando eles comecaram a perceber a sua transformacao.
Ela passou a participar somente daquilo que era chamada a participar, que era a
empresa da familia. Os pais, que sao empresarios e muito religiosos, passaram a
ver na filha um espelho do que estavam procurando para si mesmos, € vieram
conversar para entender o que era esse processo e se eles também poderiam
fazer,

Os pais passaram pelo processo individual com as ferramentas do Expert e com
alguns encontros juntos para falar de relacionamentos e acordos, buscando uma
resolucao em conjunto de problemas no relacionamento deles.

Durante o processo, o pai, que era usuario de entorpecentes pesados, parou
de usar e passou a se dedicar ao propdsito de ter uma familia equilibrada. A
mae se encheu de esperancas novamente e passou a acreditar na sua familia.
Em cada encontro, ela falava do orgulho que estava tendo do marido e todo
o esforco que ele estava fazendo para sua transformagao. Passou a ler livros e
estudar para mudar a estrutura da empresa onde trabalhavam muitos drogados
companheiros do marido. Elizabeth, ainda um pouco cismada com coaching
parental, percebeu mais tarde que era somente questao de confiar no processo.

Atualmente o pai teve uma recaida com as drogas, depois de 90 dias, mas voltou
a se cuidar e nao usou mais, e isso ja faz 5 meses. A mae de Elizabeth passou a se
dedicar a ajudar o marido na empresa, a filha passou a se dedicar ao seu talento
descoberto em marketing, videos e gestao de midia, e voltou a estudar e ajudar
OS pais na empresa.

Por conta das suas mudancas, recebi muitas pessoas querendo fazer o processo
que eles fizeram.

Realmente uma familia de cada vez faz a diferenca.



Quero compartilhar também a histdria de uma mae atipica, com filho especial de
| 4anos e uma jovem de |8 anos. Essa mae era valente, sabia e dominadora, pois
tudo passava por ela para decisdes serem tomadas na familia. Coach formada,
muito estudiosa, empresaria no ramo da gastronomia, sempre preocupada,
cansada e cobrando atitudes da familia, ela cansou e percebeu que precisava
conhecer coisas diferentes, mas nao mudar a sua familia que era perfeita aos
seus olhos, bom... até fazer o Parental e entender coisas impressionantes sobre
familia e inclusao familiar.

O processo da Descoberta fol bom, mas ainda nao fazia muito sentido, até que
ela entendeu que o autoconhecimento era também para a transformagao da
familia, e foi al 0 comeco da sua linda e mais profunda transformacao.

Tudo comecou quando percebeu que ela ndo cuidava, mas comandava a familia
para ficar mais facil, pois nao mostrava sua vulnerabilidade nunca e era uma
fazedora de tarefas. Quando percebeu que sua familia tinha uma missao e que
precisava conhecer os sonhos de cada um do seus e respeitar o jeito de cada
um, foil um choque de realidade, pois somente ela sabia onde todos iriam chegar,
Ja que todas as decisdes estavam concentradas nela.

Sua transformacao comecou a ser forte, pois mudar tudo isso e compartilhar
suas decisdes com a famfilia e ajuda-los a se unir e se incluir na familia foi um
processo desafiador. Antes, sua filha nunca fazia nada em casa, somente estudava;
o marido nunca falava o que pensava pois sabia que nao seria ouvido; e somente
ela sabia tudo de seu filho especial precisava e mais ninguém.

Quando precisou fazer o Brasao da familia e perguntar o que cada um sonhava,
como viam a familia e quais eram seus valores, isso a quebrou de tal forma, que
nao era nada daquilo que vinha construindo, e reconheceu que as pessoas que
mais amava estavam sem o contato com ela,

Entdo comecou a permitir a receber amor e nao somente a doar. Percebeu que
a pessoa mais importante de sua vida era ela, e o processo de inclusao familiar
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fol o mais importante, pois todos comecaram a participar da casa. Seu marido
passou até a cozinhar, sua filha lavava banheiros e a louca e as guardava, e seu
pequeno menino passou também a ser cuidado por todos da familia.

Esse trabalho foi tao forte para ela que chegou a ter um estresse e passou por
um AVC transitério, mas o importante foi que isso levou cada membro da familia
a dizer como se sentia com as cobrancas que ela colocava, mostrando que o
que queriam era exatamente aquilo que estavam vivendo: participar e estar com
ela também, como ela estava para eles. Nesse processo profundo, ela precisou
entender e aceitar o jeito que cada um conseguia entregar suas tarefas, e em vez
de reclamar passou a rir para nao ter mais que passar o que passou de estresse.
Ela entendeu, enfim, que cada um tem seu jeito de fazer e contribuir.

Hoje, a familia é unida, compartilha muitas conversas e apoios, sabe tomar
decisdes em conjunto. Seu marido foi promovido na empresa em que trabalha
e comecou a se destacar. A sua filha esta mais leve e, além de estudar, € uma
microempreendedora trabalhando com cosmeéticos, algo que, com a pandemia,
pensaram juntas para que nao deixasse a filha abatida e com olhar nos problemas,
Ja que € o Ultimo ano do médio e ha os processos de vestibular.



Daniela Santos

Educadora Parental

Iniciei a formacao do curso Expert no final
de 2019 e tinha inicialmente como objetivo
comecar uma transicao de carreira, assim como
muitos que participam dessa formacao. Porém
fomos surpreendidos com uma crise de saude
mundial, fora de todos os contextos possiveis e
imaginaveis para o ano de 2020.

Em 18 de marco de 2020, paramos e ficamos
todos um pouco, ou na verdade muito inseguros
com tudo a nossa volta, fol como se de repente
I fosse-nos tomado o controle de nossas vidas.

Era necessario parar, respirar e entender tudo o que estava se passando.

Sou coordenadora educacional de uma grande escola na minha cidade, com
aproximadamente 800 alunos, e trabalho com Educacao Infantil até o 5° ano
do Ensino Fundamental. Com o inicio da pandemia, as aulas foram suspensas,
tivemos nossas férias antecipadas, por |5 dias. Dia 31 de marco, recebi uma
ligacdo da gerente da minha unidade com a seguinte informacdo: as aulas
retornam amanha, serao on-line, via plataforma que esta sendo implantada.

Até al, tudo normal, a maioria das escolas estavam nesse processo, mas a
surpresa veio na sequéncia: so voltara vocé, uma secretaria, mais os professores.
Vocé fara a ambientacao, o contato e o apoio com as familias e o suporte a
todos professores, da Educacao Infantil até o Ensino Médio. Confesso que no
primeiro momento congelei, primeiro pelo grande desafio e segundo pela
responsabilidade enorme que estava em minhas maos. Nao eram so as pessoas
que estavam retornando comigo que dependeriam de mim, mas também todas
que ficaram em casa com contrato suspenso também, pois a forma como eu
conduziria o processo seria o que daria seguranca a todos.

E fol nesse contexto totalmente fora da rotina a que estava acostumada que
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as ferramentas e os conhecimentos adquiridos no curso da Parent foram
fundamentais; foram eles que sustentaram e me deram a sabedoria necessaria
para conduzir os processos com as familias. Por meio de uma escuta ativa, tive
condicoes de acolher, orientar e direcionar o melhor caminho para cada familia
que me procurava, compreendendo o momento de cada um no processo, suas
dificuldades e angUstias, criando um canal de comunicacao seguro e essencial para
que se sentissem acolhidos, amparados e respeitados nas suas necessidades.

Com o grupo de professores nao foi diferente: além de fortalecer a crenca deles
de capacidade, era extremamente necessario estar disposta a ouvir e acolher as
demandas e ajuda-los a encontraras melhores alternativas, além de ter que prepara-
los para lidar com as insegurancas, os medos e os receios das familias. Uma vez
que estavam todos os dias na casa dos pais, era importante que eles entendessem
que as criticas estavam sem filtro e que muitas vezes nao era para eles diretamente
e sim para o0 momento. Dessa forma, conseguimos estabelecer uma corrente
de acolhimento, de parceria verdadeira entre familia e escola, levando cada um
a se conscientizar do seu papel, a reconhecer suas limitacoes e assim perceber o
melhor caminho para todos.

Outro grupo que demandou cuidado e acolhimento especial foi o dos alunos do
32 ano do Ensino Médio. Assim como todos, eles foram invadidos por uma onda
de inseguranca, mas ainda tinham as expectativas de um 3° ano desmoronando
ante aos seus olhos. Iniciamos um trabalho de escuta, acolhendo as anguUstias, as
dlvidas e as necessidades deles, e juntos fomos ajustando ao longo do caminho a
forma de lidar com o ambiente on-line, respeitando, € claro, o que era inegociavel,
mas permitindo que se sentissem ouvidos e respeitados ao longo desse ano tao
desafiador e inseguro. Foram varias reunides de escutas, individuais e em grupo,
ajustes de rotas, e coroamos um final de 2020 com sucesso.

Em meados de abril, inicio de maio, a gerente e a outra pedagoga voltaram a
atender, o que deu mais um fOlego para cuidar de todos os processos.

E muito gratificante, ao final desse ano, colher como relato e agradecimentos, que
fizemos a diferenca no acolhimento, na escuta, na vida das famlilias assistidas por
nossa escola. Tenho tranquilidade em afirmar que isso foi um pouco mais facil, gracas
ao conhecimento das ferramentas do coach parental, escolar, teen e expert, pois
eles me permitiram acolher, ouvir e orientar todos da melhor forma possivel.



Educador Parental

Vou compartilhar a histéria do Gustavo, um
jovem de |4 anos que tinha o desejo de se
tornar um jogador de futebol.

Quando iniciamos o processo de coaching,
imaginamos que todas as ferramentas auxiliariam
o que fosse necessario para que ele pudesse
viver cada etapa de seu desejo. Porém, ao
longo das sessdes, iniciamos uma jornada de
descoberta a respeito de quem ele era e do
que queria.

Ele pensava ser uma pessoa insegura, e que sua timidez poderia ser algo ruim.
A medida que focamos em reforcar seus valores, seu estilo de personalidade e
outras ferramentas de conhecimento, tudo foi ganhando uma forma diferente
de se encarar, uma forma positiva, e ele foi percebendo que a inseguranca faz
parte de um movimento de mudanca.

Um fato importante a ser mencionado € sobre a descoberta de que, se a carreira
de jogador ndo acontecesse dentro da forma que ele pensava, outras possiveis
carreiras poderiam ser consideradas, e ainda assim seriam correspondentes aos
seus valores e |he trariam felicidade.

Ao final do processo, os pais comentaram sobre o amadurecimento e a leveza
que o filho demonstrou estar sentindo face as mudancas e aos desafios que
ainda estavam por vir.

Atualmente, mesmo tendo passado alguns meses do término do processo,
Gustavo segue focado, e a cada dia percebo seu progresso e sua felicidade.
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Havia EGoma

Especialista em Adolescentes

Gostaria de contar como foi incrivel a
experiéncia que tive ao realizar o Processo de
Teen Coaching com dois adolescentes de 12
anos, gémeos, Lucas e Felipe, e com a mae
deles, Cintia, de 52 anos. Os processos foram
realizados individualmente, mas os resultados
puderam ser percebidos por todos, em casa e
em familia.

Os pais me procuraram pois estavam tendo
dificuldades em se relacionar e impor limites

aos filhos, que ja ndo eram criancas, mas ainda estavam muito indisciplinados
com as questoes da escola, com as obrigacdes dentro de casa, ficando muito
tempo no computador e no celular, sem paciéncia e rebeldes, situacdes que
foram potencializadas com a pandemia, a paralisacao das aulas presenciais e a
necessidade de passarem mais tempo dentro de casa.

Logo na sessao inicial com os pais, identifiquei que os dois jovens eram muito
diferentes e tinham personalidades muito distintas, o que foi comprovado
por meio dos diversos testes que aplicamos durante o processo (estilos de
aprendizagem, pensamentos, valores, forcas, entre outros). Ao constatarmos
isso, fol fundamental orientar os pais sobre a necessidade de terem uma postura
distinta e personalizada de acordo com as necessidades de cada um.

Durante essas conversas iniciais, Cintia decidiu que ela também gostaria de fazer
o processo de Coaching Pessoal, para que ela pudesse se conhecer melhor e
ver como poderia fazer sua parte para ajudar a promover as mudancas que
estava buscando para sua familia.

Com a Cintia, que € uma pessoa muito controladora e perfeccionista, trabalhei



no sentido de ela perceber que precisava dar mais autonomia aos filhos, para
que pudessem assumir suas responsabilidades, e ela acabou percebendo que
tinha deixado de lado suas proprias necessidades depois do nascimento dos
meninos, e que tinha passado |2 anos da sua vida vivendo pela familia e pelos
filhos, sem se preocupar com ela mesma. Ela entao retomou atividades que tinha
parado, como a ioga, comecou a pesquisar sobre algumas op¢des de negdcios
que pudesse ter interesse em investir. Passou a delegar mais as atividades
domeésticas e ajudou os filhos a montar um cronograma com as atividades diarias
para auxilid-los no cumprimento dos deveres, foi dando a eles mais espaco para
que fizessem o que era necessario, estabelecendo combinados caso os deveres
nao fossem cumpridos.

Com o Lucas, que era um adolescente muito extrovertido e sociavel, mas que
tinha dificuldade de se organizar, de manter o quarto arrumado, que copiava 0s
deveres da escola dos amigos e queria acabar com tudo rapido para ficar “livre”
e nao se preocupava muito em se colocar no lugar do outro (o que ocasionava
muitas brigas com o irmao), trabalhei muito a questao da necessidade de cumprir
as obrigacoes para mostrar aos pais que ela ja estava amadurecendo, para entao
poder ter mais autonomia e liberdade. Amos também sobre a importancia de
ele ter empatia e se colocar no lugar do outro (para ver como a mae se sentia
quando ele nao obedecia, por exemplo). Mostrei que, se ele quisesse aproveitar
a vida, ter mais autonomia e ndao ter os pais sempre o cobrando, teria que
cumprir os combinados. Ele passou a cumprir o cronograma e percebeu que a
mae diminuiu as cobrancas e, ao melhorar as brigas com o irmao, o pai passou a
elogia-lo mais e o clima da casa melhorou. Ao realizarmos a roda da vida ao final
do processo, percebemos melhorias em todas essas areas de relacionamento,
organizacao e notas.

Ja com o Felipe, que era mais introvertido, muito inteligente, critico e que se
irritava facilmente com as coisas da escola, com a mae sempre o cobrando e
que tinha a tendéncia de colocar a culpa dos préprios problemas nos outros,
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trabalhei a necessidade dele se autorresponsabilizar e fazer a sua parte, sem
se preocupar com que os outros estavam fazendo. Ele se dizia entediado com
as aulas, reclamava dos professores e falava que por isso nao fazia os deveres,
que era sempre o irmao que implicava com ele, que mesmo se ele cumprisse
as obrigacdes a mae nao iria mudar. E ao trabalharmos para transformar essas
suposicoes negativas em positivas, 0 que ele ganharia e perderia se as coisas
mudassem ou continuassem como estavam, relacionamentos poderosos e como
ele poderia ter uma vida mais leve e tranquila como ele gostaria, ele passou a
fazer as mudangas necessarias, no inicio s para “mostrar que nao ia adiantar”,
mas depois ele mesmo reconheceu que o convivio em casa estava melhorando
e que tinha ficado muito feliz em se conhecer mais e a se sentir motivado para
usar suas forcas para se comunicar melhor e viver em paz.

Ao final, todos ficaram muito satisfeitos com os resultados, embora soubessem
que aquele era apenas 0 comeco e que sera necessario apoio e colaboracao de
todos para que as mudancas continuem a acontecer para que todos em casa
possam ter mais qualidade de vida e harmonia em familia.



Francisco Penido
Terapeuta e Coach de Casais

Paulo Roberto e Fernanda tinham um ano
e seis meses de casados e tiveram uma crise
muito grande no casamento. Os conflitos foram
aumentando a cada dia, ficando insuportavel o
relacionamento. Eles discutiam todos os dias,
e por duas vezes Paulo Roberto foi embora
de casa, retornando a casa de seus avos, com
quem ele morava antes de se casar.

Fernanda me procurou pedindo ajuda, pois
estava com medo de perder o casamento.

Comecei a fazer o atendimento com ela com o Parent Coaching, e apds a
segunda sessao Paulo Roberto também resolveu participar.

Fernanda teve uma crise de ansiedade, caminhando para depressao, procurou
uma profissional da area e comecou fazer tratamento. Mas essa situagao a
deixou insegura em relacao ao esposo, fazendo com que tivesse muito ciimes
e desconfianca de Paulo Roberto. Ela estava sem trabalhar e com o tempo em
casa queria ir ao trabalho de Paulo Roberto para tirar satisfacdo com as colegas
de trabalho.

Ele tinha que apagar as mensagens do WhatsApp, pois Fernanda pegava o celular
assim que ele chegava em casa e nao podia ver mensagens das colegas, mesmo
sendo assunto de trabalho. A desconfianga, a inseguranca e o ciimes faziam
com que ela comecasse a discutir com ele, transformando os conflitos em brigas
com agressoes verbais. Isso estava se tornando uma rotina no casamento, € a
situacao ficando cada vez mais dificil.

Por outro lado, Paulo Roberto ndao entendia que a crise de ansiedade e a
depressao de Fernanda estavam levando-a para essa inseguranca, gerando ciimes
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e desconfianca. Sua resposta as perguntas e aos questionamentos de Fernando
o deixava descontrolado, entao ele partia para a agressao verbal, estourava com
ela de maneira violenta, reagindo com gritos e falta de respeito. Infelizmente nao
conseguiam dialogar ou se comunicar de maneira tranquila, nao trocavam mais
carinho e tampouco havia alguma expressao de amor.

O relacionamento estava esfriando a cada dia que passava, levando o casamento
para um abismo sem volta. Eles comecaram a se portar como um casal estranho,
e o relacionamento trazia cada dia mais indiferenca entre eles. Nao havia mais
os momentos de descontracao, de carinho, de alegria e as longas conversas que
tinham. Ele jantava e ia jogar videogame até tarde da noite, deixando Fernanda
sozinha, mas ela queria muito ficar com o marido, assistir a um filme ou série
juntos, pois a principal linguagem de amor da Fernanda é o tempo de qualidade,
no entanto, Paulo Roberto sequer sabia que existiam as cinco linguagens de
amor. A vida sexual do casal também esfriou, tornando-os mais distantes um do
outro e levando Fernanda a ter mais cimes de Paulo Roberto.

Comecel o processo de Parente Coaching com eles e, a partir da sétima sessao,
seguindo as instrucoes de Jacqueline, comecel a fazer o atendimento individual,
com o qual eles foram percebendo o quanto estavam se desgastando, levando o
casamento ao fracasso por falta de informacgao, de conhecimento um do outro,
e que seria ao perceber os valores de cada um que comecariam a entender
um ao outro. Descobriram que nao conheciam os valores de cada um e suas
crencas, e que a ansiedade de Fernanda e o temperamento estourado de Paulo
Roberto nao estava permitindo que tivessem um didlogo, uma comunicacao
ativa e assertiva. Estava faltando didlogo; ele podia entender mais a situacao dela
e ela, ter mais confianca nele.

Eles finalizaram o processo de uma maneira que me emocionou muito,
entendendo que um relacionamento a dois precisa haver cumplicidade,
compromisso e acordos. Que no casamento nao existe o certo e o errado, mas
sim pontos de vista, valores e crencas diferentes.



Fernanda nao percebia que seu ciime vinha de sua inseguranca e nao de que Paulo
Roberto estivesse tendo um caso com alguém do trabalho. Ela ndo pegava mais
o celular do marido e Paulo Roberto nao precisava mais apagar suas mensagens,
O que passou a ser parte dos acordos e da confianca que um relacionamento a
dois precisa. Paulo Roberto mudou sua maneira de tratar Fernanda e passou a
ser um esposo mais carinho, dizia que amava mais com atitudes do que com as
palavras e passou a assistir a seéries com Fernanda e deixou de jogar videogame
todas as noites.

Enfim, eles sairam de férias, foram para uma lua de mel na Bahia e conversaram
sobre tudo o que estava ocorrendo no casamento e o quanto o processo de
Parent Coaching transformou o casamento deles.
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Dnes Maitas

Coach Parental

Olal Eu sou Inés Mattos. Sou coach parental e
vou contar para vocés a histéria da Mara.

Nao acredito em acasos nem coincidéncias. Para
mim, tudo acontece porque tem um proposito,
tem que acontecer. E o que a Mara me disse
quando nos conhecemos confirmou isso que
acredito. Ela me disse, muito emocionada
e felizz "Vocé caiu do céu para mim nesse
momento! Tudo o que eu mais precisava era de
alguém que fosse capaz de me ajudar a resolver

questoes familiares que estao acabando com a
minha familia!”.

O grande desafio da Mara naquele momento era lidar com a educacao da sua
filha Carla, de apenas 4 anos. Ela me contou que Carla, desde cedo, mostrou
ser uma menina de génio muito forte. Quando queria uma coisa, queria porque
querial Gritava, batia, chorava, esperneava, fazia birral

Mara e Adilson, seu marido, estavam com dificuldade para resolver essas
questdes, para lidar com essas situacdes. Adilson achava que ser duro com a
filha, bater, colocar de castigo ia amolecer o temperamento forte da menina.
Mara nao concordava com todas as opinides e formas de resolver o problema
que Adilson defendia e, as vezes, ficava muito brava com ele. Varias vezes eles
brigavam por causa disso, discutiam, inclusive diante da filha.

Mara se sentia insegura, na dldvida de qual seria o jeito certo de resolver todas
essas situacoes. No inicio do processo, ela pensava: “Sera que estou fazendo
certo?!”, “Como vou fazé-la (a filha) entender?!”, “Fico com muita raiva dele



(marido) quando bate nela”, “Hoje vejo que é necessario ser mais dura pra
educar, mas nao gosto de bater”.

Mara tinha muito medo de uma adolescéncia problematica. Tinha medo também
de que seu casamento ficasse com feridas, com a relacdo desgastada. Nessa
época, os principais sentimentos de Mara eram frustracao, arrependimento,
chateacao e muita tristeza. Ela também sentia raiva do marido quando ele batia
na filha,

Porém, ela me contou, logo que comegamos o processo, que ela também
perdeu a paciéncia algumas vezes. Deixava a menina de castigo, mas nao sabia
lidar com a situacao. Ela nao sabia o que fazer para a menina parar de gritar,
de fazer birra, de espernear. Mara também chegou a dar palmadas na filha,
mas depois se sentia muito mal com isso, se arrependia, chorava, ficava triste,
achando que era uma péssima mae.

A verdade € que ser mae sempre foi o maior desejo de Mara, e ela fez muito
esforco para engravidar. Entao, essas situacdes a magoavam ainda mais.

E foi nesse cenario que eu e o processo de coaching parental chegamos na vida
da Mara e da sua familia. Ela ja conhecia o coaching, pois ja tinha passado por um
processo em outra situagao, mas nunca tinha ouvido falar em coaching parental.
Imediatamente, ficou maravilhada e muito feliz por poder fazer o processo. Para
mim, foi uma alegria imensa poder contribuir para a melhora da familia.

Nas primeiras sessdes, Mara queria que eu desse dicas e formulas magicas de
como educarafilha. Mas, aos poucos, elafoi entendendo que isso nao aconteceria.
Comecamos a “descobrir” quem era a Mara, como ela pensava, sentia, o que
fazia, qual era seu nivel de estresse no papel de mae, como ela funcionava e
como funcionava seu sistema familiar. Fomos fundo nesse mergulho, e a Mara
descobriu que tipo de mae ela era (e se surpreendeu com a descobertal) e quais
eram suas principais forcas de carater.

Mara se mostrou uma mulher forte, determinada, inteligente e muito corajosa.
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Desde as primeiras sessdes, ela percebeu que a pessoa responsavel por fazer
as mudancas que ela tanto sonhava era ela mesma. A cada semana, era um
mergulho interno, uma nova descoberta sobre si mesma, a definicado de um
objetivo a alcancar. Ela nunca deixou de fazer o que se propunha. Ela sempre se
comprometia com as tarefas, e os desafios que realmente a levavam na direcao
do que queria.

O fato € que, ao longo do processo, Mara foi ampliando a sua visao, a sua
percepcao sobre simesma, sobre seu sistema familiar, enfim, sobre suas relacoes
familiares. Entdao, o seu objetivo inicial se transformou em algo muito maior,
muito mais complexo e profundo. No inicio, ela queria aprender a fazer a filha
parar de “se comportar mal”. Agora, ela queria aprender a lidar melhor com as
proprias emocdes para ser capaz de educar emocionalmente a sua filha e de
lidar com os desafios dos relacionamentos familiar e conjugal.

No meio de tudo isso, era preciso também cuidar da relacao com marido, que
estava arranhada por causa das muitas discussodes que eles vinham tendo sobre
como educar a filha. E foi o que fizemos: cuidamos do relacionamento conjugal
ao longo do processo.

Ao final do processo de dez sessdes, Mara avaliou varios aspectos e percebeu
melhora em todos eles. Ela percebeu que estava mais madura na forma de lidar
com a vida familiar e que ja conseguia analisar a situacao antes de agir. Ela também
disse que ja estava conseguindo enxergar as fases da educacao de forma mais
suave. Além disso, disse que ela e o marido estavam se entendendo melhor,
sem tanto atrito. Nao ter que chamar tanto a atencao da filha toda hora, sentir
menos estresse e ter o ambiente familiar mais tranquilo foram outros aspectos
que melhoraram muito, segundo a avaliacao de Mara.

Esta € a histéria de Mara, que realizou o processo entre junho e agosto de 2020.



Likian de Palka

Terapeuta e Coach Parental

Nesta minha caminhada por familias fortalecidas
e felizes, atuando como Coach Parental,
Terapeuta e Palestrante, tenho muitas histérias
emocionantes e que me impulsionam a seguir
meu propdsito de transformar geragdes, a cada
familia que atendo.

A familia é a célula mater da sociedade. Deus
2 criou primeiro a familia, a partir da qual, com
3 seus valores, se formou a sociedade. Acredito

¥ ﬂ 1 ~
A " ;/\\ que toda transformagao, para mudar, melhorara
N

-

M. sociedade, o mundo, comeca na transformacao

-

de cada familia.

Hoje quero compartilhar com vocés uma dessas historias, que € uma das minhas
preferidas. Se me fez chorar? Sim! Fez com que eu chorasse e refletisse o quando
nosso trabalho como profissionais da Parentalidade é importante, e o quanto
sou grata pela vida da Jacque e por toda a dedicacao dela em nos formar como
profissionais parentais.

Bom, vamos a historia, prepare o lenco af...

Uma noite de domingo, apds eu terminar uma palestra sobre valores na familia
em uma igreja, uma mae, que vamos chamar de Marta, aproximou-se de mim,
chorando muito, e disse: “Lilian, eu sou uma péssima mae! Meu filho merecia
uma mae melhor, uma mae de verdade, sou muito ruim... Sou ruim mesmol!”,
Ao que perguntei a ela: “Deus erra?”. E, para minha surpresa, ela deu uma
resposta que ninguém até entao teve coragem de me dar. Ela disse: “SIM! Eu ja
disse para Deus que Ele errou em me fazer mae, nao € justo com o Luiz (home
ficticio), ele merece ter uma mae de verdade, eu nem sei se eu 0 amo”. E ela
chorava muito, estava convicta de que Deus havia errado mesmo, que ela ndao
servia para ser mae, nem amar o filho ela sabia, e tinha certeza de que Deus fol
Injusto com aquela crianga, que merecia ter uma mae melhor, que soubesse ser
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mae e que O amasse € soubesse demonstrar esse amor.

Gente, eu fiquel muito impactada com a dor dessa mae. Naquela noite, dei
uma atencao para ela, conversamos muito, fiz algumas perguntas que a levou a
refletir, e me coloquel a disposicao dela, mostrando como poderia ajuda-la. Eu
disse que estava ali para cuidar dela, que eu cuido de quem cuida, e que ela ndo
estava sozinha, que eu estava estendendo minha mao para ela.

Ela entrou para minha lista de transmissao, acompanhou meus contelddos e
comegou a me acompanhar no Instagram. Respondia a cada audio que eu enviava,
a cada texto que eu escrevia. Eu ia conduzindo com muito cuidado e carinho a
conversa para que ela se sentisse acolhida e enxergasse a possibilidade de mudar
essa situacao em relacao a ser mae e a se relacionar com amor com seu filho.

Ela me disse que Deus me colocou na vida dela, que disse para Deus que queria
ter me conhecido antes e que Deus disse a ela que havia me conhecido na hora
certa, antes da adolescéncia do Luiz, que tinha apenas nove anos, e que ela tinha
a chance de mudar muita coisa. Ela me disse que, naquele domingo que ouvira
minha palestra, ela estava decidida a comecar a bater em Luiz, pois nao sabia
mais como agir, e que gracas as minhas palavras ela desistiu dessa ideia, pois
percebeu que sO pioraria as coisas, além de ter percebido outras opcoes, e por
Isso comecou a me acompanhar. Com os contetdos gratuitos, ela ja comecou
a agir diferente com Luiz, e até ele percebeu a mudanca da mae, e quando
chegava um audio, texto ou video no WhatsApp, ele dizia “mae, vem ver, € sua
pastora” (ndo sou pastora, era a percepcao dele). Segundo Marta, Luiz gostava
que ela ouvisse os audios, achava que a mae ficava mais calma.

Mas a transformacao completa veio mesmo quando Marta decidiu fazer mentoria
comigo, e logo apds meu curso Mae Melhor, onde aplico o processo de Coaching
Parental, foi lindo, transformador, inspirador, aquelas coisas que acontecem na
vida e que nao tém preco, mas sim valor! E que fazem vocé saber que esta no
caminho certo, seguindo seu proposito de vida.

Marta foi bem comprometida, comprou um caderno para anotar todos os
aprendizados, colocou em pratica todas as ferramentas e habilidades que
aprendeu, descobriu seus valores, bem como os valores que queria ensinar
para Luiz, e a forma mais assertiva de fazer isso. Construiu a cultura da familia,



O propdsito, a missao, o lema... Tudo para praticar uma educacao consciente,
com proposito.

O mais lindo de tudo, ela descobriu que Deus nao erra, e nao errou em fazer
dela mae do Luiz, percebeu o quanto ama o filho e aprendeu como demonstrar
esse amor. E hoje ela diz quanto foi barato o processo, pois ela daria tudo que
tem, sua casa e tudo mais, pelo que conquistou com o processo: descobrir o
amor, o amor pelo seu filho, o amor e o cuidado de Deus com ela e sua familia.
Ela afirma que se tornou uma mae melhor, uma mae de verdade, sente o0 amor
de verdade e sabe passar isso para seu filho, consegue conversar com ele, fazer
atividades juntos, ajuda-lo a se sentir bem e desvendar seus desafios, tem o
controle da situacao, conhece suas emocoes e sabe gerencia-las, sente-se mais
segura diante dos desafios do dia a dia. E sempre repete que tirou um peso de
seus ombros, que hoje elatem paz. E Luiz também percebeu a mudanca. Marta
conta que ele sabia o dia em que ela tinha as sessdes, e sempre dizia: “Mae, hoje
tem Mae Melhor?”.

Quer saber outra coisa que me emocionou?! Luiz pediu para ter uma sessao
comigo, dizendo: “Mae, eu também quero ‘Mae Melhor!"". Marcamos a sessao
para Luiz, e sabe o que ele queria! Agradecer! Ele me disse: “Lilian, obrigado,
porque, depois do Mae Melhor, aqui em casa tem PAZ, minha mae esta calma e
feliz, e eu sei que ela me ama, eu sinto amor”. Eu sei que tem um cisco no seu
olho, pode usar o lencinho, se vocé ainda nao usoul!

Marta me disse que eu sou para ela como a gatinha branca da paz, que aparece
nos desenhos animados com uma bandeira branca na mao, dizendo: Ha paz!
Ha paz! E esse nome pegou: todas as minhas alunas e clientes me chamam de
gatinha branca da paz, e pense se eu amo esse titulo? Eu amo, por me lembrar
que é possivel levar paz para as familias, € possivel mudar o mundo! E como
muda o mundo? Uma familia de cada vez!

Obrigada por entrar comigo nessa historia de transformacao tao linda! Deus
grandemente abencoe vocé e sua familia!

Vamos mudar o mundo?
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Liliane HAlves
Moareirna Salles

Educadora Parental

O ano de 2020 comecou diferente para Julianal
Ela estava com |4 anos, tinha acabado de se
formar no Ensino Fundamental, entrou em uma
escola nova depois de estudar a vida inteira no
mesmo lugar! Teria que fazer novas amizades,
se adaptar ao novo ambiente escolar, a novos
professores, a regras diferentes e ao novo
ritmo que o Ensino Médio impde. Além disso,
ela completaria |5 anos em marco e tinha uma

grande expectativa com relacao a sua sonhada festa de |5 anos... estava tudo
detalhadamente planejado! Um dia muito esperado para curtir com todos os
amigos e a familial

Duas semanas de aula se passaram e ela ainda se sentia perdida na escola nova...
Era tudo muito grande e muito diferente do que estava acostumadal Mas em
poucos dias ia poder rever toda a turma, inclusive amigas queridas que mudaram
para outras cidades e viriam para o seu aniversario... Faltava apenas uma semana
quando uma noticia abalou seus planos, seus sonhos, sua adaptacao a tantas
novidades, e ela viu tudo desmoronar!

O coronavirus chegou ao Brasill Inicio da quarentena, nada de escola, nada de
amigos novos, nada de matar as saudades dos antigos amigos, nada de festa...
e agora! Quantas duvidas, quantas incertezas, quanto medo... E o desanimo
tomou conta do seu dia a dia.

Ninguém sabia quanto tempo ia durar. Nas primeiras semanas com a familia em
casa, Juliana aproveitou para dormir muito, colocar as séries a que queria assistir
em dia e descansar... nada mais!



E as semanas foram passando, viraram meses, as escolas tiveram que se adaptar
a essa nova realidade, mas nada disso estava fazendo sentido para Juliana. Ela
continuava apenas dormindo muito, assistindo as series, interagindo nas redes
sociais e so! Seus horarios estavam completamente desregulados e nao existia
nenhuma rotina. Alguns dias esquecia de tomar banho e chegava a esquecer até
de comer!

Nao se sentia motivada para nada. Nao assistia as videoaulas nem fazia as
atividades propostas pela escola. Ficava triste e desanimada, pensando em como
toda essa situagao era dificill Sua familia estava seguindo a risca o isolamento
social, e ela ficava muito indignada com as pessoas que salam na rua ou que
postavam qualquer tipo de interacao.

4

Trés meses depois do inicio da quarentena e nada tinha mudado. Seus pais, ja
preocupados, me procuraram por curiosidade, para saber como funcionava o
teen coaching.

Ao Iniciarmos o processo com a adolescente, comecamos aos poucos,
conversando e descobrindo as questdes que mais incomodavam. Nao fazer
absolutamente nada ia totalmente contra seus valores, e ela comecou a sentir
necessidade de se mexer, de ser mais produtiva, de fazer o que era possivel
dentro das condicdes do momento. Quando as sessdes comecaram a fazer mais
sentido para ela e ela realmente comecou a se sentir novamente motivada, um
parente muito préximo faleceu por causa da Covid- 9.

Ela desmarcou duas sessdes e, quando voltamos a nos falar, estava ainda mais
revoltada com toda a situagao que o mundo estava enfrentando. Novamente o
desanimo tomou conta...

Mas a cada sessao ela ia se dando conta da sua responsabilidade na construcao
de dias melhores para ela mesma! Ela percebeu que ndao podia mudar o que
estava fora, nem mudar o comportamento de outras pessoas, mas que podia
fazer mais e melhor dentro dela mesma e por ela mesma.
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Estabeleceu entdao uma rotina, que no comeco inclufa apenas levantar, escovar
dentes, tomar banho e fazer as principais refeicdes. Em seguida, foi incluindo
cuidados com o cabelo, cozinhar e ajudar nas tarefas domeésticas, além de
algumas aulas e atividades da escola, para tentar colocar em dia trés meses de
aulas perdidas. Ao final do processo, ela estava animada com um novo curso
que ia comecar, além de aulas de yoga on-line duas vezes por semana. Voltou a
tocar violao e a interagir mais e melhor com a familial

Ela disse que o processo ajudou a enxergar oportunidades e nao sé problemas.
Agora, ela se sente motivada a levantar todas as manhas para viver cada dia e
nao apenas para esperar a pandemia passar!

A mae escreveu um depoimento lindo falando o quanto esse processo também
motivou os demais membros da familia a encarar esse momento de tantas
Incertezas com mais garra, resiliéncia e uniao, aproveitando os dias em casa para
estreitar vinculos e fortalecer as relagdes familiares.



Santana

Coach de Maes com Filhos
Segunda Infancia

Monica € uma mulher batalhadora que saiu do
interior de Minas Gerais para Sao Paulo ainda
jovem com o sonho de crescer, encontrar
oportunidade de trabalho, estudar e constituir
sua familia. Casou-se jovem, estudou até o
Ensino Médio e encontrou trabalho. Muitos
\ - anos se passaram e Monica percebeu que estava

' estagnada em sua vida, almejava novos projetos,
porém estava assombrada com crencas negativas, medos e insegurancas. Foi
entao que ela me procurou para o processo de autoconhecimento, pois sentia-
se sem propodsito em sua vida profissional e pessoal.

Com as ferramentas de autoconhecimento da Parent Coaching Brasil que apliquel
nesse processo, Monica percebeu que nao estava satisfeita com sua realidade e
que lhe faltava privacidade, pois morava no fundo da casa da sogra ha 18 anos
e ja tinha perdido a esperanca de sair de la pela dependéncia que as pessoas
tinham do marido. Mdnica sentia-se presa e que nao pertencia aquele lugar,
nao tinha privacidade para assistir a um filme sequer em sua casa e sentia-se
sem autonomia, pois sempre aceitava o que as outras pessoas queriam que ela
fizesse, mesmo sem concordar, insegura por ter medo de desagradar as outras
pessoas e de errar e nao dar certo.

A cada sessao, Mbnica montava o quebra-cabeca do seu objetivo. Percebeu que
seus valores nao estavam sendo atendidos e que isso trazia grande dificuldade
na relagao conjugal. Percebeu a falta de didlogo com o marido, sua limitagao
em expressar suas emocoes, a falta de controle financeiro, pois era um modelo
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individual de administrar, e as crencas limitantes que diziam que ela nao era
capaz de mudar essa realidade.

No processo do coaching familiar, M6nica desenvolveu habilidades que descobriu
durante esse trabalho, e a cada sessao ela ia crescendo e descobrindo potenciais
incrivels que era capaz e competente para realizar e decidir sobre sua vida.

Ela decidiu que ter sua casa propria seria o caminho para sua liberdade e
iIndependéncia e para viver em plenitude, e que isso também afaria se desenvolver
no trabalho para conseguir conquistar um salario melhor.

O processo de coaching parental contribuiu para Mnica encontrar seu proposito
alinhado com seus valores, aproximando assim o casal com didlogos e visitas a
apartamentos a venda, e reacendeu a conexao do propdsito da familia.

Mbnica dependia do marido para busca-la de carro no trabalho e, na segunda
sessao, ela voltou a dirigir sozinha. As evidéncias do sucesso de Monica foram ela
assinar o contrato de compra do seu imével, voltar a dirigir e ter uma postura mais
autoconfiante e positiva em relacao as diversidades da vida. A sessao de valores
e organizagao particularmente financeira a impactou de forma transformadora.

Esse processo fez também muita diferenca em minha carreira, pois percebi que
nosso proposito precisa estar alinhado com nossos valores para que sejamos
congruentes para conseguir ter forca e motivacao de realizacao.



Patvicias Keginw de
Souza do Amaral

Coach Parental

Hoje venho aqui expressar para vocés a
histéria de transformacdo de uma coachee.
Maria Carolina vivia uma vida de insegurancas,
julgamentos excessivos sobre o mundo e sobre
todos a sua volta. E mae de trés filhos, esposa e
professora da rede particular.

Maria Carolina iniciou as sessdes de coaching
nao entendendo direito como era possivel uma
transformacao, certa de que suas conviccoes e

N |

verdades eram o Unico recurso que tinha. Por vezes, dizia que conciliar vida
pessoal e profissional era impossivel. Ao longo do processo, Maria Carolina foi
percebendo pequenas mudancas que pouco a pouco a auxiliavam para suas
autorreflexdes e para seu autodesenvolvimento. Na aplicagao da ferramenta de
funcionamento, ela ficou bastante surpresa ao identificar e validar que realmente

SUPERFUNCIONAVA com os filhos e o marido, percebendo sua necessidade
de sempre estar no controle.

Para ela transitar no processo no inicio foi bem intenso para conseguir romper
crencas, perceber que nao é possivel estar no controle do outro e que cada
um terd sua jornada. Foram aprendizados de transformacdes internas para
consequentemente refletir em atitudes externas.

Eu, Patricia, coach da Maria Carolina, sou muito grata por ter feito parte desse
processo de transformacao, que € especial para mim porque Maria Carolina
fol @ minha primeira coachee. A finalizacao do processo foi durante um tempo
maior do que o previsto, visto que Maria Carolina percebia e entendia o quanto
fazer parte dessa jornada era importante para ela, porém a fuga desse confronto
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consigo mesma fazia com que ela cancelasse diversas vezes os encontros
(sessdes), trazendo justificativas irrelevantes. Digo irrelevantes porque, por meio
das perguntas intencionais trazidas nos encontros, ela mesma percebia que havia
sido fuga de maneira inconsciente.

O processo teve duracao de onze meses, mas o resultado foi gratificante e
transformador. Quando estavamos prestes a encerrar, ela foi surpreendida por
uma mudanca significativa em sua rotina pessoal e profissional (mudanca de
estado), o que demandou tomadas de decisbes que, se ocorressem antes do
coaching, ela ndo estaria fortalecida e autoconfiante para recalcular a sua rota e
seguir em frente.

Hoje, ela tem uma nova forma de pensar e agir para lidar com as demandas
previstas e imprevistas da vida cotidiana. Conhecer-se melhor, saber de suas
forcas, fraquezas, valores, propdsito de vida, tudo isso contribuiu para gerenciar
com mais plenitude e sabedoria sua vida pessoal e profissional.



Simone Demasi
Carbaol

Psic6loga e Coach de Casal

Quando comecei a atender o querido casal
Ana e Marcos, eles estavam em busca de mais
unidade e cumplicidade. Eram casados ha 30
anos e, apesar de ja terem buscado ajuda para
seu relacionamento e praticarem muitas vezes
o dialogo, perceberam que ainda existia muito
para se fazer, pois sempre que aconteciam
conflitos entre eles, acabavam saindo muito
machucados, ficavam dias sem se falar e isso

estava deixando o relacionamento bastante desgastado.

Para o processo de coaching parental deles foi muito importante que os dois
estavam buscando o mesmo objetivo e reconheciam que ambos tinham
responsabilidades e queriam ter um relacionamento mais saudavel e harmonioso.

Quando comecamos a caminhada, eles se entregaram e confiaram em mim e um
no outro, o que colaborou muito para que as mudancas fossem acontecendo.
Quando pedi para me dizerem o que realmente estavam buscando, eles disseram
que seria compartilhar momentos juntos e sentir prazer e felicidade com isso,
mesmo tendo gostos e pensamentos diferentes; conseguir aceitar e considerar a
opiniao um do outro, mesmo tendo visdes tao divergentes; poder se expressar
com mais gentileza e valorizar e incentivar as atitudes e os sonhos um do outro.

Ao longo das sessdes, o casal passou por um processo de autoconhecimento
e de conhecer mais um ao outro, entenderam como estava o relacionamento,
as questdes que os estavam afastando e descobriram o que queriam ter no
lugar disso. Conseguiram alinhar expectativas, fazer descobertas sobre o outro,
entender o quanto suas atitudes impactavam na reacao do outro, principalmente
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nas situacoes conflituosas. Além de enxergar o potencial um do outro e de seu
proprio relacionamento, suas forcas e seus valores enquanto casal, falaram sobre
sonhos e entenderam que, no momento dos conflitos, o que cada um buscava
era sua propria verdade, e seus objetivos e sonhos dentro dessas verdades.
Conseguiram perceber os objetivos em comum e valorizar os sonhos individuais;
passaram a reconhecer ainda mais o potencial e as maravilhas que cada um
tinha, mesmo em meio as diferencas de personalidade e as divergéncias de
pensamentos. Passaram a valorizar as pequenas atitudes que o outro realizava
no dia a dia, pedir perdao e agradecer.

A caminhada foi intensa, forte, verdadeira, cheia de entrega, confianca e muito
amor, o que possibilitou ao casal verdadeira transformacao, e de pensar que tudo
Isso estava dentro de cada um deles, mas foi preciso passar por um processo de
descoberta e de querer.

Nunca vou esquecer do dia em que finalizamos uma sessao bastante especial e a
Ana me escreveu: “estou me sentindo feliz e mais leve, como se tivesse chegado
ao meu destino e colocado a mala pesada sobre a cama. Agora posso escolher
O que vou usar”.

Conseguiram perceber que eles tinham tudo dentro de si e do prodprio
relacionamento, e passaram a desfrutar e a reviver muitos sonhos, além de
sentimentos que estavam adormecidos ou sufocados por conta do cansago e do
desgaste de tentarem sozinhos.

Juntos, conseguimos descobrir muito e potencializar as forcas desse querido casal,
que ao longo da jornada ainda vai se deparar com muitos desafios e situacoes de
conflito, mas agora, munidos e amparados com suas descobertas, sempre que
precisarem terao a mao uma “caixa de ferramentas” poderosissima, pronta para
permitir que seu relacionamento seja mais leve, prazeroso e feliz.
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